
2026 年安防品牌日评优活动评选标准

为规范评选流程、确保评选质量，现制定 2026 年安防品牌

日评优活动各类奖项评选标准如下：

一、工程与服务类奖项

（一）第九届安防行业百强工程（集成）商

1.在工商行政管理部门登记注册，具有独立法人资格，在我

国境内依法从事安防工程设计、施工、系统维护或生产经营的企

业;

2.获得安防企业能力评价/资质/资信 壹级，公司技术人员

【相关专业技术职称、职业资格（国家认可的相关证书）】不少

于 20 人（其中高级职称不少于 3 人）;同时拥有相关专业承包资

质；

3.近两年内通过验收的工程业绩总额不少于 3000 万元人民

币，且近三年无重大安全责任事故和严重违法违规记录，具备完

善的售后服务保障措施;

（二）第九届安防行业地区优质工程（集成）商

根据专家终审评分排名，取前 100 名企业授予“第九届安防

行业百强工程（集成）商”称号。但未进入全国百强排名前列的

企业，经评审委员会综合评定，将授予“第九届安防行业地区优

质工程（集成）商”称号。

（三）2025 年度安防行业维保服务标杆企业

1.在工商行政管理部门登记注册，具有独立法人资格，在我



国境内依法从事维保服务经营的企业;

2.获得维保相关资质，公司拥有专业的技术人员【相关专业

技术职称、职业资格（国家认可的相关证书）】；

3.公司建立完善的 7×24 小时服务体系，具有远程服务平台；

3.公司近三年无重大安全责任事故和严重违法违规记录，具

备完善的售后服务保障措施;

二、个人类奖项

（一）第八届安防行业年度人物

1.在安防行业从业年限不低于 10 年,企业董事长或总经理

级别，近三年内未获得过安防行业年度人物；

2.所在企业业绩突出，行业影响力显著；

3.在技术创新、管理创新或模式创新方面有突出贡献；

4.积极履行社会责任，具有良好的行业口碑；

5.获得过省部级或行业重要荣誉；

（二）第八届安防行业新锐领袖

1.年龄不超过 45 周岁，企业董事长或总经理级别，近三年

内未获得过安防行业年度人物、新锐领袖；

2.在企业经营、技术创新或市场开拓等方面取得显著成绩；

3.在行业内具有良好发展潜力和示范效应。

（三）2025 年度安防行业技术领军人才

1.具备高级工程师或同等专业技术职称；

2.主持或参与过省部级以上科研项目；

3.获得发明专利不少于 3 项或软件著作权不少于 5 项。



（四）2025 年度安防行业金牌项目经理

1.具备一级注册建造师或 PMP 等专业资格认证；

2.近两年主持完成的项目累计合同额不低于 2000 万元；

3.负责项目验收合格率 100%，优良率不低于 90%；

4.获得业主单位书面表扬或感谢信不少于 3 次

三、企业类奖项

（一）2025 年度安防行业十大品牌

1.企业注册资金不低于 2000 万元；

2.年营业收入不低于 5000 万元且连续三年增长；

3.拥有省级以上企业技术中心或工程研究中心；

4.获得国家高新技术企业认定；

5.积极参与行业标准制定和公益事业。

（二）2025 年度安防行业成长力企业

1.企业成立时间不超过 8 年；

2.近三年营业收入复合增长率不低于 20%；

3.拥有自主核心技术和产品

4.获得风险投资或上市融资优先考虑

5.在细分市场具有明显竞争优势

四、产品技术类奖项

（一）2025 年度安防行业创新产品奖

1.产品上市时间不超过 2 年

2.具有自主知识产权，技术创新点突出

3.市场反馈良好，销售额或订单量快速增长



4.解决行业痛点问题，具有推广应用价值

（二）2025 年度安防行业优秀解决方案奖

1.方案具有完整的系统架构和实施路径

2.成功应用于 3个以上典型案例

3.用户评价优秀，产生显著经济社会效益

4.具备可复制性和推广价值

（三）2025 年度安防行业技术突破奖

1.技术成果具有原始创新性或重大改进

2.通过省部级以上科技成果鉴定

3.获得发明专利授权不少于 2 项

4.技术指标达到国内领先或国际先进水平

五、评选原则

坚持公开、公平、公正原则

坚持质量第一、优中选优原则

坚持创新导向、市场认可原则

六、评选程序

企业自主申报→协会初审→组委会专家评审委员终审→结

果公示和异议处理→颁奖表彰

本标准自发布之日起执行，最终解释权归安防品牌日组委会

所有。

安防品牌日组委会

2026 年 1月 12 日


